
昆明市某国企2026年劳务派遣人员公开招聘岗位计划表（第二批）

序号 招聘岗位 招聘人数 任职条件 岗位职责 福利待遇 工作地址 备注

1 市场运营岗 1

1.专科及以上学历，专业不限；
2.年龄40周岁及以下；
3.熟悉运营工作、具备扎实的市场调研、品牌推广、活动
策划及客户拓展能力，能独立完成市场运营相关方案的制
定与落地；
4.具备较强的沟通协调、逻辑思维及文字撰写能力，能熟
练使用办公软件，擅长整合内外部资源，具备良好的抗压
能力和团队协作精神；
5.具备金融或商贸相关行业市场运营、品牌推广、用户增
长或活动策划相关工作经验者优先考虑。

1、负责市场调研与分析，跟踪产业发展动态、行业政策及竞争对手情况，撰写市场调研报告，为公司
产业投资决策、市场战略制定提供数据支撑和合理化建议。 ​
2、负责公司产业项目的市场推广，制定推广方案，提升公司品牌影响力及项目曝光度。​
3、负责客户关系管理，拓展并维护政府部门、行业协会、合作企业、投资机构等核心客户资源，建立
长期稳定的合作关系，对接客户需求并协调内部资源落实。 ​
4、负责市场运营方案的落地执行，监控运营效果，收集反馈意见，及时优化调整运营策略，确保达成
市场运营目标，助力产业投资项目的落地与推进。​
5、负责撰写市场运营相关文案、宣传材料、工作报告等，协调各部门完成市场运营相关配合工作，确
保运营工作有序推进。​
6、负责产业投资相关市场资源的整合与利用，参与公司产业投资项目的市场调研、可行性分析及后期
运营赋能工作，助力项目提质增效。

五险一金
薪酬待遇按公司薪
酬管理办法执行

昆明市官
渡区

2
项目安全管理

岗
1

1.专科及以上学历，专业不限；
2.年龄45周岁及以下；
3.熟悉国家及地方安全生产法律法规、项目投资安全管理
相关标准规范，具备扎实的安全风险辨识、隐患排查、应
急处置能力；
4.具备较强的沟通协调、逻辑思维及文字撰写能力，能熟
练使用办公软件，擅长整合内外部资源，具备良好的抗压
能力和团队协作精神；
5.具备项目安全管理经验经验者优先考虑；
6.退伍军人优先考虑。

1、负责公司项目全生命周期安全管理工作，制定项目安全管理体系、管理制度及操作规程，明确各环
节安全责任，确保项目安全运营符合国家及行业标准。 ​
2、负责项目安全风险辨识与管控，定期开展项目现场安全巡查、隐患排查，建立隐患台账，跟踪整改
落实情况，及时消除安全隐患，防范安全事故发生。 ​
3、负责对接政府安全生产监管部门、行业协会等相关单位，配合完成安全检查、专项整治等工作，及
时上报项目安全生产情况及相关资料。 ​
4、负责项目安全事故的应急处置、调查分析工作，制定应急处置预案，发生安全事故时及时启动预案
、组织救援，做好事故善后及上报工作。

五险一金
薪酬待遇按公司薪
酬管理办法执行

昆明市官
渡区


